Załącznik nr 1 do Zarządzenie nr 2024/15 Prezesa Zarządu Przedsiębiorstwa Rolniczo-Hodowlanego Gałopol Sp. z o.o., z dnia 17 września 2024 w sprawie ustalenia sposobu  zgłoszeń naruszeń  prawa w Przedsiębiorstwie Rolniczo – Hodowlanym Gałopol Spółka z o.o. w Gałowie

Formularz zgłoszenia
Podmiot odpowiedzialny za przyjmowanie zgłoszeń w Przedsiębiorstwie Rolniczo – Hodowlanym Gałopol Spółka z o.o. w Gałowie – Marta Chorabik, nr tel: 505 030 586, 
e-mail: sekretariat@galopol.pl, 
Działając na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z 14 czerwca 2024r. o  ochronie sygnalistów (Dz. U. 2024.928 ), zgłaszam naruszenie prawa lub działanie a także zaniechanie mające na celu obejście prawa dotyczące :  

1) korupcji,
2) zamówień publicznych,
3) usług, produktów i rynków finansowych,
4) przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu,
5) bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami,
6) bezpieczeństwa transportu,
7) ochrony środowiska,
8) ochrony radiologicznej i bezpieczeństwa jądrowego,
9) bezpieczeństwa żywności i pasz,
10) zdrowia i dobrostanu zwierząt,
11) zdrowia publicznego,
12) ochrony konsumentów;
13) ochrony prywatności i danych osobowych,
14) bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych,
15) interesów finansowych Skarbu Państwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorządu terytorialnego oraz Unii Europejskiej,
16) rynku wewnętrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy państwa oraz opodatkowania osób prawnych,
17) konstytucyjnych wolności i praw człowieka i obywatela - występujące w stosunkach jednostki z organami władzy publicznej i niezwiązane z dziedzinami wskazanymi w pkt 1-16.
Zgłoszenie dotyczy (...) Należy wskazać osobę fizyczną, osobę prawną lub jednostkę organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej, której ustawa przyznaje zdolność prawną, wskazaną w zgłoszeniu, jako osobę, która dopuściła się naruszenia prawa lub jako osobę z którą osoba, która dopuściła się naruszenia prawa, jest powiązana.

Naruszenie prawa miało miejsce w (…) podaje się jeżeli jest to możliwe umiejscowienie naruszenie prawa lub działanie lub zaniechanie mające na celu obejście przepisów prawa i na czym ono polegało 

Do naruszenia prawa doszło w dniu (…) Jeżeli da się wskazać datę naruszenia praw lub podejrzenie co do potencjalnego naruszenia prawa do którego doszło, chyba, że sygnalista nie zna daty lub ma wiedzę że do tego naruszenia  dopiero prawdopodobnie dojdzie w podmiocie prawnym.

Wiedzę o naruszeniu prawa sygnalista pozyskał w związku z :

- uczestnictwem w procesie rekrutacji, 

- innych negocjacji poprzedzających zawarcie umowy, 

- tym że pracuje, 

- tym, że pracował, 

- tym, że pracuje lub pracował w innym podmiocie prawnym, z którym utrzymuje lub   utrzymywał kontakt w kontekście związanym z pracą, 

- tym, że informacje dotyczą prób ukrycia takiego naruszenia prawa 

* należy podkreślić właściwe (…) Należy podkreślić źródło pozyskania wiedzy o naruszeniu prawa które będzie świadczyło, że naruszenie to miało związek z wykonywaną pracą. 
Wskazanie ewentualnych dowodów uzasadniających podstawę dokonania zgłoszenia naruszenia prawa (…). Sygnalista dokonuje wyszczególnienia dowodów jeżeli je posiada, ważne jest to, że sygnalista ma uzasadnione podstawy sądzić, że informacja będąca przedmiotem zgłoszenia jest prawdziwa w momencie dokonywania zgłoszenia i że stanowi informację o naruszeniu prawa.

Osobą dokonującą zgłoszenia naruszenia prawa uzyskaną w kontekście związanym z pracą jest: 

- pracownik;
- pracownik tymczasowy

- osoba świadcząca pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym na podstawie 
 
  umowy cywilnoprawnej,

- przedsiębiorca,

- prokurent,

- wspólnik,

- członek organu osoby prawnej,

- osoba świadcząca pracę pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy, 

- stażysta, 

- wolontariusz,

- praktykant, 

- funkcjonariusz w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834);
- żołnierz w rozumieniu art. 2 pkt 39 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248 i 834).

lub osoba fizyczna wymieniona wyżej w przypadku zgłoszenia naruszenia prawa uzyskanego w kontekście związanym z :

-  przed nawiązaniem stosunku pracy,

- innego stosunku prawnego stanowiącego podstawę świadczenia pracy,

- usług, 

- pełnienia funkcji w podmiocie prawnym,

- pełnienia funkcji na rzecz podmiotu prawnego,

- pełnienia służby w podmiocie prawny, 

- po ustaniu stosunku pracy,

- po ustaniu stosunku prawnego stanowiącego podstawę świadczenia pracy, 

- po ustaniu realizacji usługi,

- po ustaniu pełnienia funkcji w podmiocie prawnym, 

- po ustaniu pełnienia funkcji na rzecz podmiotu prawnego,   

- po ustaniu pełnienia służby w podmiocie prawnym ,  

* należy podkreślić właściwe. Należy podkreślić status sygnalisty, poprzez wskazanie jaką osobą wymienioną ale nie w sposób enumeratywny – poprzez dodanie – określenia „w tym”  jest  w ustawie i w związku z tym zgłasza naruszenie prawa uzyskane w kontekście związanym z pracą, co z kolei zostało zdefiniowane jako: przeszłe, obecne lub przyszłe działania związane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowiącego podstawę świadczenia pracy lub usług lub pełnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub pełnienia służby w podmiocie prawnym, w ramach których uzyskano informację o naruszeniu prawa oraz istnieje możliwość doświadczenia działań odwetowych.

Podpis sygnalisty (…) Brak podpisu jest możliwy tylko w przypadku gdy podmiot prawny dopuszcza możliwość przyjmowania zgłoszeń dokonanych anonimowo.

Adres sygnalisty do kontaktu (…).

Gdy podano ww. adresy do kontaktu to należy potwierdzić sygnaliście przyjęcie zgłoszenia wewnętrznego w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania, chyba że sygnalista nie podał adresu do kontaktu na który należy przekazać potwierdzenie, może to być adres domowy lub e – mail. 
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